Hvordan leder vi
de som vet best?

Torsdag 13. oktober[13.00 - 16.00* | Deichman Bjgrvika

kmforum

Mateplageren som alltid har rett. Kollegaen som vet best og motsetter seg forandring.
Ikke alltid av vond vilje. De som ikke er interessert i a lytte til andre. Og de som
debatterer for d vinne diskusjonen - og ikke vinne innsikt eller forsta. Viinviterer neste
gang til kunnskapens hgyborg (Deichman) for a laere hvordan lede de som vet best.

Velkommen til drets fjerde kmforum.

AGENDA

Kunnskapscafé

Denne gangen legger vi til verktgyet kollegaveiledning i kunnskapscaféen. Har du en
problemstilling knyttet til dagens tema? Ta den gjerne med - og fa gratis radgivning!

Nar ledelse er vanskelig

Hva kan vi gjgre nar ledelse er vanskelig? Ledelse er en ensom geskjeft og det blaser
alltid mest pa toppen. Hvordan star vii det pa en god mate?

Fra medlem til sertifisert

Vi gar giennom et av verktgyene fra sertifisering i kunnskapsledlse og ser pa hvordan
dette kan brukes i ledergjerningen.

. kmforum

kmforum er en tverrfaglig gruppe deringen vet best. Men alle er interesserte og inter-
essante. Vi leerer a forsta hverandre og l@se problemer. Vi utvikler og praver ut verktgy og
metoder. Og alle medlemmene far og gir hverandre «gratis radgivning for seg og sitt».

Olav Johansen

Fagansvarlig for kunnskapsledelse ved Hgyskolen Kristiania og
Universitetet | Sergst-Norge.

Les mer

Bastian Lie-Nielsen

Hgyskolelektori10 fag og spesialist i maling og utvikling av

kunnskapsbedrifter.
e
Vi s€€3 \Od\
deichman

1l gt IJIF 1-' 1144 )
il il

= o
N .

KNOWLEDGE MANAGEMENT CONSULTING


https://www.linkedin.com/in/olav-johansen-b064a0/
https://www.linkedin.com/in/bastian-lie-nielsen-44043150/
https://epost.kmc.no/kmforum-04
http://www.kmc.no

